ALLEGATC ™A™ AL MUMERC 12 oS4 DELLA RACCOLTA—————===—m———
————— —~CASSA MUTUA NAZTIONALE PER II. FERSONALE DIPENDENTE-——-——-
—--DALLE AGENZIE DI RACCOMANDARICNE E MEDIAZIONE MARITTIMA-——-

——————————————————————————— BTATUTO- —————————e=r—————————— el
———————————————————————————— ART, I-———————m=r——————————wemmmnn
——————————— Costitusione della Casga Muotna a Durata—-——--—--——--
1. In attuazione degli accordl collektivi nazionali, le

potti stipulanti, uali la FILT-CGIL, EEIT-CIST, U1LTHASTORTT,
FEDERAGENTI, costituisconu la “CASSA MUTUA MRZFIOMALE FER IL
PERSONALE, DIPEMUENTE DALLE ACEHZIE MARITTTME RACCOMANDATRRIE K
MEDTATORI MARITTIMI™ {nel prosisguo Cassal, guale Cassa di As-
sistonza =enes scopo di lucro ai sensi degli arkt. 386 e =s.

dol cod. clv, . ————————=em—
2. La durata della Cassa ¢ senza limiti di lempo, salvo
aguants previste dallfart. 18 del presente Statulo.-——--=-=————-
———————————————————————————— ART, 2———— = ——mme oo
————————————————————————————— Hada——w=—rr———————— e ——— ——— ————
k. Lz Cassa ha seds in Rema, Viale Asia 3. Con delibora del
Consiglic di Amministrazicne polranne ossers aperte sedi se-
condarie o di rapprescentanza.-———————-—m=--—--——————=momo——————
———————————————————————————— ART, Remmre e ——————————
———————————————————————————— Scopl-———————————=mm oo
1. fa Cassa, ohe non 51 pone Tinalita di lueroe, ha come
soapo esclusivo la copertura totale o parziale del coslo di

prostazival di assistenza sanitarvia, integrative e miglicrati-
ve di goelle fornite dal Servizio Sanilarie Bazionale ovvero
ad wsse oolicgate, a copertura di spese sanitarie sostonute
dagli Tsoritti alla Cassa o da coloro § guall posseno assumers
la gualita di "aventi diritte™, ai sensi del suceeasivo arl.

2, Le proetazioni assistenziali fornite rientranc
nell’anbito del .M. 433134 del 27 ottobre 2083 riguardante
"Fondi sanitar: integrativi <del Servizie Sanitavie Nazivoale”
fcd. Decrelo Sacconi), come meglic specilicate all’ art. 3 del

presente Statuio,--———————————o--oo—oo oo —mmr oo o m T
———————————————————————————— AR, d—————smr———————————wm
————————————————————————————— Bopi——mem e
1. Seno Snai di parle “sindacale” la Filt CSEL NHazionale,
1a Fi{ 0OT3L Wazionale e Ja DIL Yrasporti Wazionale.--————————==
2. Rt Socio di parte “datoriale™ la FEDERAGSEMTI, Federazio-
ne Mozionale deqli Agonti, Raccomandatari Marit€imi e Medialo-
i Maritiimi.——————=mmm——
3. La mualita di Sveic @i diritio a partecipare alla wvita
associstiva e alle elepioni degli Organi Sociali nellic forme
delegate di cul agli articoli seguenti.-----—-——-————wmmeo—m——-
———————————————————————————— ART. Eoeri———————————
—————————————————————— Worste Ragolatrici-—-———w-———————————w~-r
1. LFalttivitd della Cassa € zroegolamenlata dalle norme di

legge applicabili, dal prescnte Slaluto, dal Begolamento di
attuzrione dello skesso, dalle disposizionit /0 dalle conven-




ivnt emanate =2/0 alipalate dal Consiglio di Amministraziono. -

———————————————————————————— ART, f-————s————
———————————————————— Iscritti & Baneficisri———r=me=—e————————
1. Gono Iscvittl della Cassa 1 lavoratori aszunti a tompa

indeterminatc, non in prova, al guali =i applichi it Cowi “ded
lavoratori delle Agenzie Marittime™, scconde le modalild pre-
visto da gpecifico Regolamenbo,——————r—rmmemmwmame e
2. Sono Beneficiarl delle preslazioni lfornite dalla Cassa,
il coniuge ed 1 figli o carice e non a carico degli Iscrifti
medesimi di cwi al preceodonto comma 1, nohché 1 conviventi
*more uxorio® i guali noen potranno assumore ta gualilica di
izcritti, ma potranno beneficiare delle prestazioni di assi-
flenza sanitaria fernitno dal Fondo in gualilda 4i Mavenki di-

3. Ta qualitd di iscrilto zi perde nei seguenti casi:

. per risoluzione o cessazione, per gqualungue causr, dal
rapparto di lavoro;-—mm-————————————j —————————————————————————
- morte dellfiscoiltto;

- TY{CaanG e

. morosied.

4, La gualivd di Avente diritto cessa nel momento in cui
doveosse venir meno la gualitd di Iscritte del relative LCami-
liare, cltre che per morte o MOIOSIld, ——————rme———-
3. La cesszazione delle cualtits odi “Iscritte” o di “Avcnte

diritto” delermina l7estinzione dei diritti & degli obblighi
ad orza inerenti, secondo guanto definitc con apposito Hegola-

mento. -————————— e ————
a. Possono altresl essere consideraltl Iseritti delle pre-
stazioni delia Cassa anche celoro che § —————————————mmae
a}l eeszane 1l rappurto di lavoro per collocamenlso in pen-

zicne, ovvero per cessazZione volonlaria del rapporto di lavoreo
che abbiano maturate il divitto alla pensionse entro i 24 {(ven-
tigquatfro) mesi suvccessivi alla predettn cessazione. A tal fi-
ne dovranno Fare richiesala zcritta al Consiglio df Bwministra-
zlone entro 90 {novanta) giorni dalla data di cossarione del
rapportoe di lavoro, obbligandosi al wersamento di contributi
cumulativwi a lore totale carico) rereeeeeee e
1} che cessanc 1} rapporta di lavoro a causa di situariond
di crisi con conseguente ammissicne ad amwortizzatori sociall
anche in derocga. A& tal fine dovranne fare richlesta scritta a2l
Consiglic di Amminislrazione eontre 30 {trenta} giorni dalls
data di cessazions del rapporto di lavero, obbligandos: al
versamenlo di  centributi cuwmelativi s lore totale carica.
Efigerizione alla Cassa vorrd mantenuta per i1 periodo di go-
dimente degil ammoarblzzatort socizali anche in deroga.-——————- -
7. Liiscrizione alla Tassa verrd mantenuta por 11 periodo

di sospensions o diminurione dellforario di lavoero con geodi-

imentc deglli ammortizzatoeri sociali apche in deroga.-—————-o——-
H. In fase di cosbituzione della {assa o fino a delibera

gzl Consiglic di Amministrazions zpprovata dall assenblea, so-




no deslinatari delle preostazioni unicamente gli Iseritii di
cul 2l precedente comma l.-——-——-——===mr--———————————mem—mmo oo
9. L' erogazicone delle prestazicnl presuppone ¢ comporbta la
conoscenss v 1Taccettaricone da parte dell'intersssalo detle
nomme dello Statuto, del Regolamento, delle istruziend opera-
Live, deble convenzioni emanate dal Consiglio di Amministra-
zicne, come adoguatamente pubblicizzate.——————————————=u==-m-
10, Ta guota o contribule assncliative non seno frasmiss=ibill
ne riwalutabili ad alcun titolo eccezione fatta per i cast in
cui debta trasmisaibilitd o rivalulabilits sia ammessa ds di-

sposizicnl di legge prosenti e fukure, —————=--—-———m——m——m——-
———————————————————————————— ART, F——mmmmr—————— e
——————————————— Entrate dolla Cassa - Vergamenti ——-—w-m-—————-——-
1. Le enlrale della Cassa sono costituite dai seguentil con-
tribukjit——————— e —mm e
al la contribuzione a caricn dellfazienda nella misura sta-
pilita dalla cantrallazions collettiva nazionale; =-——————————-
b} la coptribuzione a carico dellfTscritto, se previste
nell'ambito degli accordl ecollettivi nazionall; —-———--————=www-
o} la contribuzione & ¢arico dell’Izeritto prevista dal

commz 2 e 7 dell’arl. & del presente Statute, previa auwlariz-
zazione del Consiglio di fmministirazione & nella misura da es-
g0 determinatg;-————————s=mmo—— o
i} evontuale contribozione aggivntiva versats dalle Aziende
ner la copertura ¢i specificho prestasioni agginntive offerle
dalla Caszsa; ———————— - —mMmm e —
o) eventnale contribnzions aggiunkiva versata dallfIscritto
per la copertura di specifiche prestazioni aggiunbive afterie
dalle Casgm, —————— oo mT o s
2. Costituiscone enlrate ordinarie della Cassa anche gli
inteoressi di mora, doveti per ritardatl versamenti, nella mi-
sura slabilita gat Consiglie di Amministrazicne, gli intercsasi
e rendimentil provenienti dalla gostione delle disponibilita
delfn Cassg.—m————————————— e mmmE -~ ———— =
3. Costituliscono altrosi entrale dellia Cassa ognl e gualsi-
voglia dispomibilitd che concorrs ad incremealare 17athivo so-

ciale,———— e e
4, Pozsono esgere costitniti fondi di ristorvae, anche pre-
ventivamente, sulla basc delle entrabe ordinarie.--——--—--———-——-
——————————————————————————— ART g—————_—————————————————u
——————————— Mancatl varsamenti & versamenti parziali--——w---——-
1. La {assa comunica all'Tecritte efo all'Aricnda, e ai

suoi rappresenlanti, ael termini previsti dal Regolamenio, 11
mancate versamento o il vwersamenlo parzmiale deti contributi
previsti dat preosente Statuto e dal Rogolamento da parte delle
jnprosc efo dei singoli Iscritti, entre le scadomze prefissa-
to,=-————————— T
2. Tn casc di mancato versamentoe dei conbributi, totale o
parziale, la Cassa, anche in caso dil mancata comunicaxzione di

cut 2l punto 1, non garantisce il conseguimenlo deila presta-
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zione e ta respunsabiliti del mancate conseguimento rimane ad
prclusive ecarico del datore di lavoroc  inadempienle  e/o
dellfizceritto inadempientoe=r—————=-r——————smmo————— oo m s
3. ¥l Comnsiglic di Amministraziope pud slabilire nel Rego-
lamento la dizciplina della concessionc di eventuali dilazioni

nei vorsamenti {con termini non superiori all'anno solare).---

1. La Cassa [ornira agii Tscritel ed ai Beneficlari di cuti
ali‘art. & dal prosenie Statute prestazioal assistenziali di
oui al D.M. 1. 43134 det 27 oltobre 2003, nonché prestazionid
saniltarie integrative del Servizio Sanitarie Nazionale.
Lfelencs delle prestazioni fornite dalla Casss & indicato nel
Begolamento, ————==——— - - - ——sss o oo oo s oo oo ————mmemmme oo
2. Le prestazioni potranno esscre  erggate  anche medlanta
copvenzioni con strutture sanitarie, entl, compagnie di assi-
curarione, sorcieta di servizi e studi medicl convenzionatl e
potranno consistere in rimborsi, sconti, prestazionil a larifte
agevolate # gualsziveglia alia forma ritenuta idonea a realiz-
zare lo scopo della Cassa., ————w-—— - - - —oowmT T T oo T oo oo T e
3. Le prestarioni vengono sospese in tulti 1 casi previste
dallfart. 6 comma 4 & 4 o« dall’art. 8 e dallfinosservanea del-
le norme proviste dal presente Statuto e dal Regolamento. —---
4. Lo preslazioni nella fase islitutivae sone state defini-
te negli accordi raggiunti dal Soci ed 2llegate al Regolamento
dolla Cassa e verranno deliberale dal  prime Consiglio di Aam-

ministrazions della Cassa.—————————=ro oo oo oo oo mwme oo oo oo — oo

5. Supcossivamente tall prestazioni potranne essere medifi-
cate ofo inlegrate dal Consiglic di Pmministraziona come pre—
vigto dat succrssivo art, 13 lell. m}.ow-———————————w=mmm—o——o——

——————————————————————————— ART, Ideer——— e —————

—————————————————————— Organi della Caggga———=———————————————==-

1. Sonu Organi della Cassa:

at IfAssemblea dei Soci;

b} il Consiglic di Bmministrazicne

o) il Fresidonte ed i} Vicepresidente;

d} il Collegio del Revisori.

——————————————————————————— ART., Ileuw—————————— e ———————

—————————————————————— hopemblea dai Soci——-=r——————————————wr-

1. Pariecipann all'Assemblea dei Seoci, in rapprosentanca
degli stessi, {12) dodici "delagati® ciascuno avente diritto
ad un {1)] wote desigpati rispettivamenis —----—w=--—""7"—————-

8} & {sei) delegati in misura paritetica dalle Segreterie
MNazionali della FIET €GIL, della FTT CISL e della NILTRASVOR-
-

[=3] 6§ fsei) delegati dalls Tedersgenti.

A L'assemblea pud aessere copvocatz anche fusri della sede
zuciale, purché in Ttalia,-—-—=--—--———wrrr-—o--—oom oo

T.n convorozioni sono [atho con lotfera raccomandata oppure con

telefax o messaggic di posta elelbronica, spediti z2i seel al-




menc obto giorni prims dellTaszemblea, a2l dowmicilic comunicsalo

il

alla Cassa oppure all'indirizzo corrispondente alla zede loga-—

le guale risultante dai pubblici regislri.~==s——emmmmmomas ="
Rell'avvwise di aonvocasions pud essere indicate altrn giorno éé;:
per lz seconds convocazions, gqualora la prims vads descrta.-—- %;Jé
Oyni socio che abbia dirifle ad intervenire all assemblea pud E;ﬁ

——

farsi rappresenlare, con delega scritka, da altra persona an-

i,

¢he non socia,——————rmme—e
Le delibere deoliTasgsemblea doveono constare da wetrbale Filrmato
dal presidente ¢ dal segretario o da notaio nei casi di legge.
L'azsembles pud svelgersit con intervenuti dislocati in piad
luceghi, audic o video onllegati, a condizione che sisno ri-
spattati il metode collegiale e i principi di buona fede e di
paritid di Lrattamonto dei soci, eod in particolare a condizione
Che s e
a} =ia consentile al presidente dell'assemblea di accertare
1'identild e la legiltimazione degli inlervenuti, regolare ic
svolgimento dell'adwnanza, constatarc e proclamare i risultali
della wotarione; ——mm——————
b} zia consentito al soggntto verbalizzante di percepire ade-
quiatamenle gli oventl assembleari oggelio di verbalirrazione:-

c) sla consentito agli intervenuti o partecipare alla discus- }

zione ©« alla wvotazione simultanezs sugli argomenti all'ordine g. §
del giorno.————————— e ——— k

fa riuntone si ritiens svolta nel luugo ove sono preseni: il t’“j)
prosidente & il soggello verbalisrante. ——————mewwo oo

L'assembles & presieduta dal Presidente del Counsiglio di Bassi- = \h Ei
nistrazicone. In sva Assenza o impedimento 1'assemblea & pre— Mjgrhh<;
sieduta dalia perszona nominata dagli intervenutl,———————mee——o h”“:% w

L'azsseablea doi Soci in win ordinaria deve cssere convocata
glmene wna volta all’ anno per 1Llapprovazions del Rendiconko
Annuale antro sel mesi dalla chivsura dell'esercizio; & inol-
tre convocata ogni gqualveolta lo ritenga opportunc i1 VUresiden-
te o su richiesta di almeno due dei componenti del Consiglico
di Amminislrazsiono. ————————mmmm e
3. LfAssemblea cordinaria & wvalidamonte costiluita con la
presenza di almene otto {B) delagali e deiibora sulle Seguenti

TR T B e
2} Approvarione del bilancic della Cassa;

b} Boterminazions delle linee di indirizes da fornire al
Constylic di Arintstrazions) -————————reeee e
al Moming dei mewbri del Consiglio di Amministrazions;

d) Moming il Collegio dei Revizsori.

Futte 1o deliberaziond dell’assembloa ordinaris sono adottate
8 maggioranza assoluta doi delegati prosent] . ———————————rrwee
4, L!Assembilea straordinesria & wvalidemente costituita con

la presenza ded % {fre guarti) ded delegatll a condizicne che
fla sempre prosente almenc uwn delegato per ogni Organizzazions




b} SBcioglimento della Cassa;-—-—————-———-—-—————"————————————————
Tutte le deliberazioni dell’Asscmblea stracordinaria sone adot-—

tafc all*uvnanimitd. ~———mmemm———— e
5. 1 delegati restanc in carica 3 {tre}l anni e poszono es-
sere confeomatl nelia carics —————————memeseee o -
—_—— —ART., Iw—mmm e
—_————— Conaiglio di Amministrarsione — Presidente—-—--——————- -
1. Twa Cnaessa & gestita in aatonomia dal Consiglio 4i Ammini-
gtraziong =~=-we==-=-r=r-r-———-——-——"——"——-———————————————————
2. 11 Consiglio di Bmministrazionse & costituite pariletics-
ek i e e e
al 3 {tre} componenti designaki in wisura paritetica dalle

Begreterie Nazionali dells FILT CGIT, della FIT CISL e dells
BILTRRSICRTI; —————————— o e
=3} 3 1tre) componenti designati da Pederagenti.

3. Le gonvocazioni delle rivnioni del Conaiglio i Ammini-
strazivne sono indetle dal Presidente, mediante comunicaszione
a Firma dello stesso; oRsno Sono inviate a mezzo di raccomanda-
tz afr o a mezeEo fax o 2 mezeo 2-—meil con conferma di ricozio-
ne ai componenti il Consiglio di Amministrazione e del Colle-
gio dei Bevisori almeno 7 [(getie) glornil primae la date della
riuniche stessa ¢ devono contenere lfindicazione dell'ordine
del glornpo-—————— e e
4. Le riwonioni del Conaiglic di Amministrazions  pobranno
tenersi anche in sudic/wideo contergnia.-—-—————--——-—————-———
. Per la wvalidita delle sodute del Consiglio o Ammini-
strazione & nooossaria la presenza della metd pia 1 {unod dei
componenti, ==-=-—-r-—er——m—————— e
E. Le deliberazionl sonoe prese coh la maggiloranzs odei 576
[oinguefsestl) del presenti, =alve gquante proviste zli'art. 13
lett. i, j od m} ——s—wemmmr e e ———
7T, Gli amministratori durano in carica 3 {lLre} anni e pos-
sono esserse confermati nella carica,. T Presidente dura in ca-
rice gingd abla scadenza del Consiglico di Amministrazicone che
ip ha eletfo. . ~wmmme e e m e e ———
#. IP Consiglic di Peministrarions 51 riunisce almeno dus
velte allfanne ed ognd gqualvolta il Presidente rifengs neces-
sariec convocarlo, ovvero guando almenoe un terze del saoi com—
ponenti ne faceia richiesta molivala,-———————————————-rm-=cm-
9. Le riunioni del Copnsiglico di Asministrazicns sono pre-
gsicdute dal Presidente o, in rcasc di assenza o impedimento i
questi, dal Vice Prosidente. In caso di assenza o impodimento
anche del Vicepregidents, le riunionl song presiedate dal Con-
sigliere pif anriano in carica, ovVvero, 2 paritd di anzianita

in earica, dal Consigliere pid anziano di etd . ~—————-—o -

—_——— Compliti del Consiglico di Amministraziene——————————-
1. Il Consiglio di Amminizlrazione & inveslito dei pin ampil
polerl & ha 1} compilo oi svolgere tutte le fanzionl ordinarie

o =stranrdinarie ncocssarie per il Finmicnamento della Cassa e




per i} perseguimento del suo scopo sooialo. s esemmmcroncm—————

2. In particeolaro, il Consiglic di Bmministrazione delibera
in merilar———— -
2] alla nemina del Presidente e del Vice Prosidentco;

b} allfeohbligatoria tsorizionc della Cassa pIesso
PfAnggrafe dei Fondi Sanitari;---=-——m=—===mmmrcr————————————————
(o] alla definirione delle eventuali Sedi Operabtive Begiona-

i delia Cassa sullaz base delle richieste del Socil, senza che
cid determini modifiche statutarie;—————————-
d} alla convecarione deil'hAssomblea, scoondo guante provi-
8to dal precedente art. lljem——memerccmerm e
el agbl indirle=z]l relativi alltorganizzazione e Jla gesticne
deila Cassa, adottando misure finalizrate alla trasparcnza nol
rapporte con gli iscyithi;-———wememmm s e e e e
i alla redazione della relarione e del bilancico annuale
del Fonde da sotfoporre all'approvazione dell'dzsenblen;———-—-—
g7 gllfeventuale conferimonte di delceghe al Consigliexri in
carica, aflinché, anche disgiuntamente, pongano in essere tub-
ti gli atti necessari & vonzegquenll al perfezlonamento di ope-
razioni proventivamente autorizsate dallrfssembloa; —————————-
b} alle eventuvall proposte di modifica delloc Statuto, da

sottoporre all "approvazicone dell'Assemblea in sedoela straordi-

i) alla rodamione & modifica del Regolomento; in deroga a
gquanto previsto dal precedentc zrt. 12 comma 5 e &, la delibe-
razione 32 kale punto dewe essere presa 2lifunanimitd dei con-
siglieri che compongono il consiglio di Paministirazione;——--——-
I3 alle aventuall modifiche/integrazioni alle nprestazioni
tutte con maggior riguarde a guelle di oocut oal BLOM. 43134 deld
27 eottovbre 200%: in deroga a guante previsto dal precedente
art. I} comma 5 e &, la deliberazione su tale punio deve esse-
ro prosa al ETunanimitd dei consiglieri ohe compongono ii oon-

siglic di Amministramiong)———————————————————— e mmma .
k} alla wverifica del rispetto dei parametri previsli dal
M, 43134 del 27 oliobre 2009;---——-—--—--"-"—"-"""""""""""""-—-——
1 alifinoltre alifAnagrafe deld FPondi Ssnitari dei documsne-
bl previsli Jdal .M. 43134 del 27 ottobre 2008, —————————————
TR} alla modifica del nomenclatore delle presiazioni: in de-

roga a quanto previsbo dal precedente art. 12 comwa % o &, la

deliberaziconce su tale punte deve esserc prosa all'unanimita

del copsigliert che compongone il consiglio di amministrazio-

nl Alla wverifica dellz legilbimi{d delle domande di dsori-

rione, ai scnsi del preszente Statuto o del Beogolamento, o agl:
al alla guantificarione & alle modalita d verssmento ded
contributi, alle modalitd 0% concessione agli iscritti delile

evantuali dile:zionit nei verzamenll e alla determinazions degli

o} allfacecettazicone di eventuali donazioniz




izl alla determinarione della guota dells conlriburione da
dest tnare alla coperbura delle apese ammind strative;-————————- -
T} alle eventuall richieste di izscrizione di soggetti riom-

tranti nelle categeric indicate dallfart. &, commi 2 e 7 de=l

=) alla guantificazione delle somme eventualwmenkte da desti-
hare zllfaccantonamenio per la copertura delle spese relative
allferogasione di prestaziconl straordinavie o al finanrmiamento
di campagne di medicina preventiva a favore degli Iscritti o
degli "Aventi diritto® della Cassa;=-—-=-=—=-==mr——rrrreece e
t} alle propostc di scorporo, fusicns o acoorpamento con
gllire Casse o Foondi Sanitari Integrativi, o allo scioglimento
ed alile modalitd di liguidazione della Cassa, in scdaian stra-

ordinaria;—————— e e e —_———— T — T —_—————
1w} alifadesione di altri Soci di parte “datoriale” da pro-
porre #lltAssenbles stracrdinsrias;-----————--—H——"-"-—H—-"-"""-"-"-"----—
w} ad ogni altbtra competeonza ad csse attribuita in forza di
legge o del prosente Statato,-——=-meeeme-—-—c—ecec——— e
———————————————————————————— AR? M4----—-———————
e —-I1l Presidente e Vige Presidente———————-—-e——-
1. Tl Presidente sd 11 Wiece Preosideonte wongono nominatid

alifintorne del Consiglio di PAmministrazione con 1l principio
deil'alternanza tra la PFederagenti e le Crganizzarionl Sinda-
cali dei lavoralorl.-———-—-————————— -
2. I1 Presidente ha la legale rappresentanta & la firma so-
ciale della Cassa. Thn oose di dimpedimento del Prosidonto, 1o
relative funrioni o i poteri smono egercitati dal Vice Presi-
dente, Nel casc di deoppic impedimento, le funsziondi wrgenti

possono essere esproibale proveisoriswenle dal Segretario.—-—-—-—

3, I} Presidente dispone in particolare delle seguenti ot-
tribu=zioni;-——H—"-"-—H—""-"-—-—H—-""-"-"-"—+-"-"""+--" "« ——————
& sovrintends alla gestione ordinaria della Cassa;

23 conveood e presiede le sedule del Conesiglio di Pewini-
strazione e dell'Assenblea dei Soei Fondateri;--—-—————-—-—--—- -
(o} cftettna controblli in relazicne 2llfandamontoe dolla go-

stione in materia di conflitti di interesse;-——-—————————————
o} cura l'esecuszione delle delibere dellfhssemblea del Soci
© odel Consiglio 3i Bmministresions;-————m-——--——--o———— -
e} su esplicito mandnto deol Consiglio di Amministrazionc,
slipula contratti e conwvenzioni in nome & per conto della Cas-
gm, con P limiti di eouwl al successive comes 4;———————————————-
1 svelge agnl alieo compile che gli venga sbiribuibo dal
censiglio 4 Puministraziens;——H————————————————————————————-
a} in particolare, le disposizioni riguardanti l1fincasso o
il pagamento di zomme devone essere sottoscritte in via con-
giunta, dal Presidenie & dal Viece Presidente, nei limiti e con
le medalitd che saranno indicate con speocifico Rogolamento.---
1. Oualora, per gualsissi molive, nel corso del mandalo
vongans 4 mancare 11 Presidente, il Vice Prosidente o &1 5o-

gretaric, il Consiglic di Amministrazione provveds senza induo-




gio alla conwvncazione dell’Assemblea dei Soci por la loro so-
caso 1 sestitubi restane in carica peor iR

stituzione. 1ln ogni

PeEricdo resldug. ——reme—ee e

——————————————————————————— BART. IB-wemwn

———————————————————— Collegioc del Reavisorimrmrm=seooee o

1, I} Collegin dei Revisori & composto, dz 2 (dues] compo-
nenti effeilivi & da 2 (due) componentl supplentl, ovvero:-——-

a) 1 {ano} componente cffettive e 1 {uno) supplenle desi-
guati di comme accordo dalle Segretorie Hazionali della FILI-
CIiGL, della FIT-0TS5L, & della UILPBASPORTI;w«w-————————— — —————

ht I {une} componente effettivo & 1 (uno) supplente desi-
gnati dalla Federagentd. meeweee o

2. 11 Presidente del Collegic del Revisori viens nominabo

alkfinterne del Collegio del Bevisori con il principio
dellfalfernanza tra le Organizrarioni Sindacali e Ia Fedeora-—
pezervando comungue i1 principin in base al quale
spelta indicare Presidente del Collegic dei Rewisori allas
parte 4 culi non spetta 1findicazione del Presidente del Cda.

3. Il Presidenie del Cellegic det Revisori ed aimeno uno
det revisori supplenll dovranno essere =celti tra § professio—
nisti izcritti al Registro dei revisoeri contsbili istituito
Pressoe 1l Ministero di Grarmia = Clustizia. La perdita dei pre-
canse di incompatibilits

genti =
il

detti requisiti o il sopravvenire di
copparkano la decadenra dallfincarico.
1, I revisori o lorve supplenll durano in carica 3 (hre)

ni & posszono egsserc confermati nella carica, con il limite o

all—

un sclo mandato consecetiva.
3. 41 Collegia spettanoc 1

dallfarl. 24703 c.o, e seg cod,
gilare sulla coerenza e Compabtibilita dell’attivita della Cas-

compiti e 1 doverl previsti

civ., spettz in particolare vi-

sa con il suo scopo istitwrzionala.
6. 1 componenti effeittivi del collegin dej
diritto di assisteore alle riunioni dell®Assemblea od 1} Presi-—

revisorli hanne

dente, o altro revisorce dn lud delegabeo, azunche alle riunionid
del Consiglio di Awmministrazione., ————————————
et —ART. 16——r-rmmmeme
—————————————————————— Rendiconte anmuale——————————r—rmenaao oo
1. L'ocsorcizio socizle inizia i) 1% gennaic e lermina i1 31

dicembre di ciazcun anno zolare.
2. Per ciascun esercizic 11 Ceonsiglico di hmministrazione
sottopone all’approvazicone dellfAssemblea convocata ai sensi o
di eui all'artienle 11 comma 2 che precede, lo
Consiglio stesso e

nei termind
schemma di bilancio,
quells del Collegio ded Beviszsori dei conti.
3. Ta Cassa non petra in alovn caso procedere alla distri-
anche in modo indiretteo, di ¢ avanzi di gestio-
riserve o caplitale durante la sua wita,

neonchéd Ia relazione del

buzione, utiki

ne nonché di fondi,
valve che la deslinmzione o la distriburione siano imposte per

obblight di legge.
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I. Alle spese di gestione della Cassa =i pravvaedn bramite
la yuota dl contribuzione destinata a tale scopo dal Consiglic
di Amministrazione,——m=————-mme L

1. Salvo guanteo previsto dallfart. 1 del presente Sletuto,
la Cassa =i sciocglic ed & messa in liguidastone nei caszi di
impossihilitd di suo fenzicnamento, sopravvenienza di  situa-
zioni che rendono impossibile 31 perseguimente degli scopi i-
stituzionall o in caso di conforme delibera dell’Azscmbles
Slracrdinadria. ————m——m—mmme
Tre case di scioglimento {gualunque ne sia fa causg) il patri-
monio delisa Cassa verrd obbligatoriamente devoluto ad allra
associszione con finalitd ansloghe o a3 Cini di pubblica uti-
lira, sentito l'organismo di controlle di cul ail'art, 3 comma
130, Logge 23/12/1996 n. 662 & ualva diversa destinazione im-—

posta dalla legge.———-w—mommmmom e
——————————————————————————— ART. 18— _
——————————————————————— Worma di rinvie—=———-ooe o __
1, Per gquantse non previsto dal presente Statute, =i fa ri-

forimento alle vigenti disposiriont legislative in materia,——-—




